
 

 
 

 
Für unser Alterszentrum mit 72 Bewohnern, 17 
Alterswohnungen und 23 Wohnungen mit Dienstleistungen 
suchen wir per 01. Februar 2022 oder nach Vereinbarung 
eine/n 
 

Leiter/in Technischer Dienst 80-100% 
 
Ihre Aufgaben 
Zusammen mit Ihrem Mitarbeiter sind Sie verantwortlich für 
eine einwandfreie, funktionierende Infrastruktur sowie 
Umgebungspflege unseres Alterszentrums und der 
Alterswohnungen. Sie planen und organisieren Unterhalts- und 
Betriebsarbeiten und beheben kleinere Reparaturen/Mängel 
eigenständig. Zudem sind Sie verantwortlich für die Funktion 
und Werterhaltung der Fahrzeuge sowie der technischen 
Geräte. Als Sicherheitsbeauftragter der Scheidegg stellen Sie 
den Brandschutz sicher und implementieren Sicherheits-
bestimmungen. Die Mithilfe bei der Planung und Durchführung 
von internen Anlässen gehört ebenso zu Ihren Aufgaben wie 
Zimmerräumungs- und Zügelarbeiten. 
 
Ihr Profil  
Sie verfügen über eine Ausbildung als Hauswart EFZ und 
bringen Erfahrung im Gebäudeunterhalt und der 
Umgebungspflege mit. Vorzugsweise haben sie eine 
Ausbildung als Sicherheitsverantwortlicher (SIBE) absolviert. 
Die Bereitschaft für regelmässige Pikettdienste, gute PC- und 
Netzwerkkenntnisse sowie gute Kommunikation in deutscher 
Sprache in Wort und Schrift (Niveau Muttersprache) sind 
Voraussetzung für diese Stelle.  
 
Wir bieten Ihnen: 
Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Führungs-
aufgabe mit hoher Selbständigkeit und attraktiven Anstellungs-
bedingungen. 
 
 
Sie sind interessiert oder möchten mehr wissen? 
Sascha Fasel, Geschäftsführer, erteilt Ihnen gerne weitere 
Auskünfte, Telefon 062 956 50 20. Ihre elektronische 
Bewerbung richten Sie bitte an: s.fasel@azsh.ch  
Ihr Bewerbungsschreiben oder Bewerbungsvideo können Sie 
auch per WhatsApp auf die Nummer 079 255 83 13 senden. 
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