
 
 

Ihre Vorteile bei uns 

 
Arbeitszeit 

Bei einem Pensum von 100% beträgt Ihre Arbeitszeit 42 Stunden 

pro Woche. 

 

Ferien 

5 Wochen bis zum 54. Lebensjahr 

6 Wochen ab dem 55. Lebensjahr 

 

Mutterschaftsurlaub/Vaterschaftsurlaub  

Bei Mutterschaft bezahlen wir Ihnen einen Urlaub von 16 Wochen. 

Der Vaterschaftsurlaub beträgt 2 Wochen. 

 

Kinder- und Betreuungszulagen 

Bei gesetzlichem Anspruch auf Kinderzulagen erhalten Sie bei uns 

zusätzlich eine Betreuungszulage. 

 

Dienstjubiläum 

Als Dank und Anerkennung für Ihre Betriebstreue erhalten Sie ab 5 

Dienstjahren eine Treueprämie. 

 

Fortbildungen 

Wir bieten ein breites Fortbildungsangebot an. Die Fort- und 

Weiterbildung unserer Mitarbeitenden ist uns wichtig. 

 

Park-Café 

In unserem Park-Café können Sie sich zu vergünstigten Preisen 

verpflegen. 

 

Parkplätze/Einstellhallenplätze 

Wir verfügen über gebührenfreie Aussenparkplätze sowie 

kostenpflichtige Einstellhallenplätze. Dank unserer zentralen Lage 

sind wir auch mit dem ÖV sehr gut erreichbar. 

 

 

 

 

 



 

Das sagen unsere Mitarbeitenden…… 

 

"Ich schätze die gute Zusammenarbeit und die klaren 

Zuständigkeiten." 

 

"Das Klima in meinem Team ist geprägt von Respekt, 

Vertrauen und einer offenen Kommunikation." 

 

"Ich habe eine kompetente Führungskraft." 

 

"Wir erbringen eine hohe Pflegequalität. Dabei kann ich 

meine Fähigkeiten gezielt einsetzen." 

 

"Wir haben eine moderne Infrastruktur und gut 

ausgestattete Arbeitsplätze." 

 

"Ich schätze die hohe Selbständigkeit bei der Arbeit." 

 

"Die Werte im Leitbild der Scheidegg sind spürbar im 

Alltag." 

 

 

 

Wenn auch Sie Ihre Fähigkeiten im führenden 

Kompetenzzentrum für Altersfragen, Alterspflege und 

Alterswohnungen in Herzogenbuchsee einbringen 

möchten, dann sollten wir uns kennenlernen. 

 

 

SCHEIDEGG ALTERSZENTRUM 

Bernstrasse 45 

3360 Herzogenbuchsee  

Tel. 062 956 50 20 

E-Mail sekretariat@azsh.ch 


